
 

 

Welzijnsgerichte ondernemers maken
werk van innovatie
 

Organisaties die openstaan voor vernieuwing presteren het best. Die
eeuwige wijsheid geldt ook voor welzijnsgerichte ondernemingen.
Daarom lanceren Verso, Groep Maatwerk, Herwin, Sociare, SOM,
Vlaams Welzijnsverbond, Zorggezind en Zorgnet-Icuro Groeilabz, een
opleidingsformat voor managers binnen welzijnsgerichte
ondernemingen.

Groeilabz bestaat uit een reeks sessies waarin je in een korte
tijdsspanne jouw vaardigheden en kennis naar een hoger
niveau tilt:  

-Je werkt rond een specifieke case.

-Je leert van collega’s uit sociale ondernemingen (uit
verschillende sectoren!)

-De sessies worden professioneel begeleid door hoog aangeschreven
experts.

 

Wil je je verdiepen in change management, digitalisering, financieel
management, innovatieve arbeidsorganisatie, impactgericht
ondernemen, intersectorale samenwerking en/of Sustainable
Development Goals?

Ontdek het aanbod van bootcamps en lerende netwerken op
www.groeilabz.be

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/nieuws/welzijnsgerichte-
ondernemers-maken-werk-van-innovatie
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