
 

 

21 apr 2026 Mentoropleiding social profit
Mentor +
INHOUD:
Deze opleiding is erkend als mentorenopleiding en komt in aanmerking
voor het aanvragen van de Premie Kwalificerend Werkplekleren.
Dit is een GRATIS vormingsaanbod voor bezoldigde werknemers met
uitzondering van personen die werken in de Gezinszorg,
Revalidatiecentra en thuisverpleging.
Openbare organisaties kunnen niet inschrijven voor deze vorming.
Na deze vorming zal je:
- begrijpen hoe het systeem van duaal leren functioneert, inclusief de
doelstellingen en de rol van jongeren binnen dit systeem
- kennis verwerven over mentorschap, inclusief het herkennen van de
voordelen die mentorschap met zich meebrengt
- inzicht krijgen in de positie, rollen en taken van een mentor en in staat
zijn om deze effectief uit te voeren
- beschikken over de vaardigheden en technieken om jongeren te
motiveren en te begeleiden in hun professionele ont-wikkeling
- competent zijn in het opstellen van opleidingsdoelen en het werken
met competenties, met de mogelijkheid om een doeltreffend
opleidingsplan te ontwikkelen
- effectieve communicatie- en coachingtechnieken toepassen om een
ondersteunende en stimulerende omgeving te creëren
- in staat zijn om observaties uit te voeren en evaluaties te maken om
de voortgang en ontwikkeling van jongeren te beoordelen en te
bevorderen.
Bij ongewettigde afwezigheid rekenen we een administratieve kost aan
van €50 per opleidingsdag.
PROGRAMMA:
Dit leertraject loopt over verschillende weken. Je krijgt de kans om je
kennis te verdiepen en waardevolle vaardigheden te ontwikkelen,
allemaal vanuit het comfort van je eigen omgeving.
Wat staat er op het programma?
Vier weken kan je uitkijken naar een 2 uur boeiende online sessies met
de hele groep. Hier duiken we dieper in het systeem van duaal leren. Je
krijgt antwoord op vragen als:
“Hoe werkt dit systeem?” en “Wat zijn de doelstellingen?”.
We bieden ook 1 uur intervisie in twee aparte groepen, waar je de kans
krijgt om dieper in te gaan op
specifieke aspecten en ervaringen te delen met collega’s.
Ontdek wat je zult leren
- Tijdens deze opleiding behandelen we een scala aan onderwerpen,
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waaronder:
- het begrijpen van mentorschap en de vele voordelen ervan
- het ontrafelen van de positie, rollen en taken van een mentor
- effectieve methoden om jongeren te motiveren
- het opstellen van opleidingsdoelen en competenties, en hoe je een
opleidingsplan kunt opstellen
- krachtige communicatie- en coachingstechnieken
- het belang van observeren en evalueren voor continue groei.
VOOR WIE: Alle medewerkers uit alle sectoren
SECTOREN: Diensten met bijdrage Aanvullend Sociaal Fonds van de
non-profit (PC 337), Federale Gezondheidsdiensten, Gezinszorg,
Kinderopvang, Lokale Diensteneconomie, Maatwerkbedrijven – BWP,
Maatwerkbedrijven – SWP, Opvoedings -en huisvestingssector,
Ouderenzorg, Revalidatiecentra, Socioculturele sector, Vlaamse
Welzijnssector, Ziekenhuizen
OPLEIDER: I-Diverso - VOF Groep Intro & WEB
LOCATIE: Online
KOSTPRIJS: gratis
MEER INFO: https://www.vivosocialprofit.org/opleidingen-open-
aanbod/37449
ORGANISATIE: VIVO en FeBi

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde info uit het werkveld. Bij vragen gelieve
contact op te nemen met de contactpersoon die je hier in de linker
kolom terug vindt.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/info-uit-het-werkveld/21-
apr-2026-mentoropleiding-social-profit-mentor
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