
 

 

Logopedist

Functie
Functie: 
Logopedist
Functieomschrijving: 

Communicatieve Evaluatie:

Het uitvoeren van diverse onderzoeken (zoals audiometrisch,
N.K.O., eventueel ophtalmologisch) om de
communicatiemogelijkheden en -beperkingen van de bewoner te
bepalen.
Evaluatie van verschillende aspecten van communicatie, zoals
spraak, articulatie, woordenschat, gebarentaal en alternatieve
communicatie.

·Diagnostiek en Samenwerking :

Samenwerking met collega’s, zoals andere logopedisten en
zorgprofessionals, om een brede en volledige diagnostiek te doen.

·Therapieplan en Doelen :

Na het bepalen van het communicatieniveau wordt er een
therapieplan opgesteld om de bewoner zo zelfstandig en optimaal
mogelijk te laten functioneren binnen zijn leefwereld.

·Hulpmiddelen en Communicatieondersteuning :

Onderhoud, aanvulling en ontwikkeling van hulpmiddelen zoals
gehoorprothesen, spraakcomputers, dag- en weekborden, en
aangepast eetmateriaal.

·Dysfagie (Slikstoornissen):

Het vaststellen van dysfagie (slikproblemen) bij bewoners en het
implementeren van de juiste veiligheidsmaatregelen om risico’s te
verminderen.

Profiel
Vereist: 

1

https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/logopedist-2


Vereiste studies

Academische bachelor: Logopedie en audiologie
Master: Logopedie en audiologie

Professionele vaardigheden

Spraakrevalidatie: Slikproblemen (dysfagie, ...) en /of
eetproblemen
Werken met een doelgroep: Volwassenen
Het logopedieprogramma uitwerken De interventies bepalen
(verloop, persoonlijk aandeel, ...) en afstemmen op de situatie van
de persoon met zorgbehoefte (leeftijd, stoornis, activiteit, ...)
De noden van de persoon met zorgbehoefte bepalen De persoon
met zorgbehoefte informeren over de logopedische aanpak
(doelstellingen, stappen, ...)
Het soort stoornis (stemproblemen, spreken, ...), de moeilijkheden
(hinder, symptomen, ...) en de omgeving van de persoon met
zorgbehoefte in kaart brengen

Aanbod: 

Een uitdagende functie binnen een organisatie in volle
ontwikkeling, waar jouw inzet écht het verschil maakt.
Een open communicatiecultuur, met ruimte voor dialoog en
wederzijds respect.
Inspraak gegarandeerd – jouw mening telt en draagt bij aan
onze gezamenlijke groei.
Verloning op maat, volgens jouw opleiding en ervaring,
gebaseerd op het barema voor therapeutisch personeel van PC
319.01.
Aantrekkelijke voordelen, waaronder:

Een fietsvergoeding en terugbetaling van je woon-
werkverkeer.
Maaltijdcheques die je werkdag nét dat tikkeltje aangenamer
maken.
Kortingen en voordelen via de voordeelkaart Benefits@work

Extra verlof bovenop het wettelijke minimum :
2 extra verlofdagen voor iedereen.
1 bijkomende verlofdag na 3, 5 en 10 jaar anciënniteit binnen
de voorziening.
5 extra verlofdagen voor medewerkers tussen 35 en 44 jaar.
Een extra feestdag op 11 juli.
Arbeidsduurvermindering vanaf 45 jaar.

Snelle opstart – we zorgen voor een vlotte en warme integratie.

Solliciteren
Sollicitatieprocedure: 

Stuur je cv en motivatiebrief naar eenleukejob@klim-vzw.be

Disclaimer
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Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.
 

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/logopedist-2
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