
 

 

Trajectcoach

Functie
Functie: 
Trajectcoach
Functieomschrijving: 

Ben jij een geëngageerde hulpverlener met een hart voor jongeren en
hun context? Wil jij jongeren ondersteunen bij de overgang naar
zelfstandigheid en hen begeleiden in hun groei naar autonomie? Geloof
jij dat je een jongere nooit los kan zien van haar context? Ben jij die
pionier die durft om scherpe vragen te stellen, te experimenteren en te
leren in verbinding met jouw team, jongere en hun context? Dan zijn wij
op zoek naar jou!

Jouw functie:

Als trajectcoach word jij het vaste ankerpunt voor een aantal jongeren
die verblijven in een leefgroep en hun context. Jij bewaakt en begeleidt
het volledige traject van A tot Z, altijd in samenwerking met de
leefgroep en de context. Je zet de context van jongeren in beweging en
maakt hen mede-eigenaar van het traject, zodat de groei van de
jongere gedeeld en duurzaam wordt. Jouw verantwoordelijkheden:

Het volledig traject opnemen van jouw jongeren en hun context:
analyse, planning, uitvoering en opvolging.

Coördineren en afstemmen met alle betrokkenen: ouders, consulenten,
jeugdrechter, school, netwerkfiguren…

Administratieve opvolging: verslaggeving, dossierevaluaties,
communicatie naar externe partners.

Zoeken naar het best mogelijke traject op maat, met oog voor
groeikansen, veerkracht en veiligheid.

Leefgroepwerk (± 10%) om echt voeling te houden met het dagelijks
functioneren van jongeren en de dynamiek van de groep. Concreet gaat
het momenteel over 1 weekend per 4 weken.

Meedenken in een organisatie in verandering: processen analyseren,
verbeteren en implementeren.
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Een voortrekkersrol opnemen een sterkere verbinding tussen
individueel, context en leefgroepwerk.

Je wordt ingeschakeld in een permanentieteam.

Profiel
Vereist: 

We zoeken een trajectcoach die zowel denker als doener is:

Je hebt minstens een bachelor in een menswetenschappelijke richting
(of gelijkwaardig door ervaring).

Je bent een pionier: je durft nieuw terrein te verkennen en bewaart
tegelijk rust en richting.

Je kan jongeren, context en collega-begeleiders enthousiasmeren en
meenemen in een proces.

Je hebt sterke regievaardigheden: analyseren, vastnemen, bijsturen.

Je bent relationeel sterk en werkt transparant.

Je staat stevig in je schoenen, ook wanneer trajecten moeilijk lopen.

Je kan verbindend werken tussen leefgroep, individu, netwerk en team.

Je ziet verandering niet als hinder, maar als kracht.

Je hebt kennis van Signs of Safety en Nieuwe Autoriteit

Aanbod: 

Voltijds contract met barema B1C volgens PC 319.01 met een volledige
overname van de relevante anciënniteit, en met maximum 15 jaar uit
een andere sector.

Geen volcontinu systeem, maar ook geen vaste 9–17-structuur:
flexibiliteit waar het nodig is om nabij te kunnen zijn voor jongeren en
diens context.

Deeltijdse momenten in de leefgroep (10%) zodat je dicht bij de realiteit
van de jongeren blijft.

Een warm team en een organisatie die durft vernieuwen.

Mogelijkheden tot opleiding en professionele groei.

Een job met directe impact op jongeren en hun context.

Bijkomende informatie
Interesse?
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We verwachten nog geen 100% match! Daar werken we samen aan.

Stuur je CV en motivatiebrief naar Hilde De Borger (jobs@lionshulp.be).
Voor meer informatie kan je contact opnemen met Hilde
(hilde.deborger@lionshulp.be).

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.
 

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/trajectcoach
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