Infosessie: Individueel maatwerk voor werkgevers 16 september 2025
11u00-12u00

Wil je als werkgever mensen met een arbeidsbeperking tewerkstellen en weten welke ondersteuning je daarbij kan krijgen? Tijdens

Wat is Individueel Maatwerk?

Individueel Maatwerk biedt je als werkgever een loonpremie en/of een begeleidingspremie wanneer je medewerkers tewerkstelt
(zoals autisme, ADHD, dyslexie) of een psychische kwetsbaarheid. Deze premies helpen om eventuele extra kosten of ondersteunin

VDAB bepaalt voor welke premie je medewerker in aanmerking komt. Vervolgens vraag je de premie aan via het Departement Werk
(WEWIS).

Wat mag je verwachten tijdens het webinar?

Heldere uitleg over de loonpremie en begeleidingspremie

Informatie over voorwaarden en de aanvraagprocedure via VDAB en Departement WEWIS
Toelichting bij de organisatie van begeleiding op de werkvloer (bv. met ondersteuning van Compaan)
Inspirerende praktijkvoorbeelden

Ruimte voor vragen en interactie
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Voor wie?

Dit webinar richt zich op werkgevers (reguliere en sociale economie) in Oost-
Vlaanderen die inzetten op inclusief werkgeven of hiermee willen starten.

Niet zeker of een medewerker in aanmerking komt? Tijdens het webinar krijg je ook tips over hoe je dit nagaat én wie je kan contaci

- Schrijf je hier in! 16 september 2025 11u00-12u00

Disclaimer

Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de inhoud van deze gepubliceerde info uit het werkveld.
Bij vragen gelieve contact op te nemen met de contactpersoon die je hier in de linker kolom terug vindt.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/info-uit-het-werkveld/infosessie-individueel-maatwerk-voor-werkgevers-16-
september-2025-11u00-12u00
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