
 

 

Leidinggevende kinderdagverblijf
Zaventem

Functie
Functie: 
Leidinggevende kinderdagverblijf Zaventem
Functieomschrijving: 

Als leidinggevende van ons kinderdagverblijf ben je verantwoordelijk
voor het dagelijkse beheer en de operationele leiding van de opvang. Je
zorgt voor een veilige, stimulerende en liefdevolle omgeving voor de
kindjes.  Je werkt nauw samen met de ouders en het team om de best
mogelijke zorg en pedagogische begeleiding te bieden. Je bent een
ware en enthousiaste ambassadeur van de visie en waarden van
Martijntje.

Jouw verantwoordelijkheden:

Coördineren en vlot organiseren van de werking.
Leidinggeven aan en ondersteunen van het team met inbegrip van
het personeelsbeleid.
Opvolgen en overleg met maatschappelijke assistente en
pedagogisch coach rond pedagogische visie en implementatie
hiervan.
Regelen van aanmeldingen en naderhand contacten met ouders en
betrokken derden onderhouden.
Beheren van de financiën, (loon) administratie en infrastructuur.
Het bewaken van de kwaliteit van de opvang, zowel inhoudelijk als
organisatorisch.
Flexibel inspelen op operationele noden en indien nodig inspringen
bij dagelijkse werkzaamheden.
Aanspreekpunt voor alle belanghebbenden zoals ouders,
Kind&Gezin, bestuursleden, ...

Profiel
Vereist: 

Je beschikt bij voorkeur over een professionele bachelor in een
pedagogische opleiding of een ander relevant vakgebied.
Ervaring in een leidinggevende functie (binnen de kinderopvang) is
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een pluspunt.
Uitstekende communicatieve en organisatorische vaardigheden.
Gestructureerde werkstijl: sterk in planning, zelfstandigheid en
proactiviteit.
Kan goed balanceren tussen taak- en mensgerichtheid.
Goede vaardigheden met Microsoft Office pakket.
In staat om een positieve en ondersteunende werkomgeving te
creëren.
Grote flexibiliteit (geen nine-to-five mentaliteit) en
probleemoplossend vermogen.

Aanbod: 

Een openstaande betrekking van onbepaalde duur.
Je start met een intensief opleidingstraject door de huidige
leidinggevende van het kinderdagverblijf voor een goede
overdracht van taken.
Een uitdagende en afwisselende functie binnen een dynamische en
familiale werkomgeving.
Mogelijkheden voor professionele ontwikkeling en bijscholing.
Verloning volgens de barema’s (paritair comité 331).

Solliciteren
Sollicitatieprocedure: 

Ben jij die gedreven leidinggevende die met passie en plezier een
verschil wil maken in de kinderopvang? Dan nodigen wij je graag uit om
te solliciteren!
Stuur je CV naar mimi.augustijnen@focusontalent.eu en wie weet word
jij binnenkort onze nieuwe collega!

Wij kijken uit naar jouw sollicitatie! 

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.
 

Bron:
https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/leidinggevende-
kinderdagverblijf-zaventem-0
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