
 

 

11 september (9u-17u) Zinvolle en
resultaatgerichte functionerings- en
evaluatiegesprekken voeren
Zinvolle en resultaatgerichte functionerings- en evaluatiegesprekken
voeren
11 september (9u-17u)

https://www.ankerconsult.be/vormingskalender/zinvolle-en-
resultaatgerich...

Door resultaatgerichte functionerings- en evaluatiegesprekken te
voeren heb je de Sleutel tot Professionele Ontwikkeling in handen.
Tijdens deze vorming willen we het belang hiervan in de spot zetten.

Leer tijdens deze vorming om functionerings- en evaluatiegesprekken
op een professionele en effectieve manier te voeren.

Ontdek hoe je deze gesprekken kan laten evolueren van een verplichte
taak naar een waardevolle kans, voor zowel medewerkers als voor jezelf
(als leidinggevende).

Deze vorming stelt je in staat om de waarde van deze gesprekken te
maximaliseren en professionele ontwikkeling te stimuleren binnen jouw
organisatie. Je leert hoe je er krachtige tools van kan maken die de
groei van jouw medewerkers en organisatie bevorderen.

Op die manier kunnen jullie samen de schouders zetten onder een
toekomst vol uitdagingen.

Anker, Muizendries 35, 9070 Heusden

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde info uit het werkveld. Bij vragen gelieve
contact op te nemen met de contactpersoon die je hier in de linker
kolom terug vindt.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/info-uit-het-werkveld/11-
september-9u-17u-zinvolle-en-resultaatgerichte-functionerings-en-0
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