Contextbegeleider

Functie

Functie:
Contextbegeleider
Functieomschrijving:

Ben jij een gedreven contextbegeleider die cliénten kan ondersteunen
bij het vinden van rust, stabiliteit en verbinding? In deze rol help je als
contextbegeleider binnen ons team gezinnen en kinderen weer grip te
krijgen op hun leven na een periode van onzekerheid of moeilijkheden.
Het thema "aanmeren" staat in deze functie centraal: je helpt cliénten
navigeren door ingewikkelde situaties, begeleidt hen naar een veilige
haven en stabiele omgeving en werkt samen met hun netwerk aan
blijvende oplossingen.

Taken en verantwoordelijkheden:

Begeleiden van cliénten in het aanmeren na een turbulente periode.
Je helpt hen rust te vinden en een stabiele basis op te bouwen binnen
hun sociale en gezinscontext.

Versterken van het netwerk van de cliént, waarbij je samenwerkt
met familieleden, vrienden en andere betrokkenen om duurzame
oplossingen te creéren.

Opstellen van begeleidingsplannen die gericht zijn op stabiliteit, het
vinden van rust en het versterken van veerkracht bij de cliént.

Samenwerken met andere zorgprofessionals om een veilige haven
te creéren waar de cliént zich begrepen en ondersteund voelt.

Crisisinterventie waar nodig, om cliénten te helpen hun koers weer te
vinden in moeilijke momenten.

Profiel

Vereist:

Competenties:


https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/contextbegeleider-0

Empathie en rust: Je kunt cliénten het gevoel geven dat ze veilig
kunnen aanmeren in hun eigen leven.

Verbinding creéren: Je kunt effectief samenwerken met zowel
cliénten als hun netwerk en andere zorgprofessionals.

Veerkracht: Je bent in staat om cliénten door moeilijke periodes heen
te helpen en richting een stabiele toekomst te leiden.

Geduld en volharding: Je begrijpt dat het proces van aanmeren tijd
kost en bent bereid om met cliénten dit pad te bewandelen.

Functie-eisen:

e Een afgeronde bachelor opleiding in sociaal werk, pedagogiek,
psychologie of een vergelijkbare richting.

e Ervaring in het begeleiden van kwetsbare doelgroepen, met de
nadruk op gezinnen of individuen in complexe situaties is een grote
meerwaarde

e Je hebt inzicht in systeemtheorie en kunt het sociale netwerk van
de cliént activeren en versterken.

¢ Kennis van methodieken zoals: veiligheidsplanning, signs of safety,

family seeing is een pluspunt

Je bent empathisch, geduldig en in staat om rust te bieden in

moeilijke omstandigheden.

Je hebt een creatief probleemoplossend vermogen en kunt cliénten

helpen om weer stevig verankerd in hun leven te staan.

Je kunt zelfstandig werken

Je bent in bezit van een eigen wagen en rijbewijs B

Aanbod:

Over ons:

De Steiger is een organisatie binnen de jeugdhulp en biedt 55
plaatsen verdeeld over 4 leefgroepen voor kinderen tussen de 2.5 en 12
jaar. Kinderen en jongeren kunnen hier elke dag van het jaar verblijven.

Onze hulp is 'niet rechtstreeks toegankelijk’. Om een plek te krijgen op
onze wachtlijst, heb je een doorverwijzing nodig van een
gemandateerde voorziening (OC] en VK) of van een jeugdrechter.

Samen kijken we naar wat een kind of het gezin nodig heeft.

Een terugkeer naar een warme en veilige 'thuisplek’, daar werken we
samen naartoe. Je kan in De Steiger zo lang als nodig ondersteuning
krijgen, maar zo kort als nodig is.

We zijn er voor kinderen en hun gezinnen die tijdelijk ondersteuning
nodig hebben.


https://www.jeugdhulp.be/organisaties/ondersteuningscentrum-jeugdzorg-ocj
https://www.vertrouwenscentrum-kindermishandeling.be/
https://www.jeugdhulp.be/organisaties/sociale-dienst-jeugdrechtbank-sdj

Samen met het gezin gaan we op zoek naar oplossingen. We kijken wat
er nodig is om hen te versterken om opnieuw naar huis te kunnen gaan.
Daarbij kijken we vanuit een ieders bril en luisteren naar het verhaal van
al wie betrokken is of kan helpen.

Wat wij bieden:

(Minimum) 4/5 contract of meer

Een inspirerende werkomgeving

Een betrokken team van collega’s

Ruimte voor persoonlijke ontwikkeling
Laptop en smartphone

Gratis soep over de middag

Flexibele werktijden

Verloning volgens PC 319.01, barema Blc
Terugbetaling woon-werkverkeer, extra verlofregeling vanaf 35
jaar

e Opstart september

Solliciteren

Sollicitatieprocedure:

Solliciteren met cv en motivatiebrief.
Mailen naar loesbroche@desteiger.be

Disclaimer

Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.

Bron:
https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/contextbegeleider-0
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