
 

 

30 sep 2025 Creatief denken
INHOUD:
Na deze vorming:
- heb je inzicht in het creatief denkproces
- kan je out of the box denken met verschillende technieken stimuleren
en sneller op meer ideeën komen
- heb je de 5 vaardigheden van creatief denken getraind: flexibel
associëren, uitstel van oordeel, divergent denken, verbeeldingskracht
en creatief waarnemen
- ken je je eigen sterktes en blokkades zodat je een opbouwende rol kan
opnemen bij het creatief denken.
PROGRAMMA:
Tijdens deze vorming maak je kennis met het proces van creatief
denken en wat dit in de praktijk kan betekenen.

Door af te stappen van het logisch denken en in plaats daarvan een
creatief denkproces te stimuleren, kom je tot creatieve ideeën en
originele oplossingen voor problemen, bijvoorbeeld nieuwe activiteiten
bedenken, van problemen mogelijkheden maken, frisse
ouderactiviteiten bedenken … Soms weet je niet meer op welke manier
je nog kan veranderen en blijf je hangen in het bekende, ook al werkt dit
niet goed.

Tijdens deze vorming probeer je allerlei creatieve denktechnieken uit
zoals patroondoorbrekend denken, flexibel associëren en andere
brainstormtechnieken.
We kaderen hoe een creatief proces verloopt en gaan na hoe je dit kan
inzetten in je opvang.
VOOR WIE: Kinderbegeleiders groepsopvang
Leidinggevenden en pedagogisch coaches groepsopvang +
tewerkgesteld binnen PC331

OPLEIDER: VCOK
LOCATIE: Hasselt
KOSTPRIJS: gratis
MEER INFO: https://www.vivosocialprofit.org/opleidingen-open-
aanbod/32715
ORGANISATIE: SF331 i.s.m. VIVO

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
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inhoud van deze gepubliceerde info uit het werkveld. Bij vragen gelieve
contact op te nemen met de contactpersoon die je hier in de linker
kolom terug vindt.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/info-uit-het-werkveld/30-
sep-2025-creatief-denken
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