
 

 

25 sep 2025 Blijven staan in conflict
INHOUD:
- Bewust zijn van innerlijke conflicten:
In staat zijn om bewust uit het eigen innerlijke conflict te stappen en
emoties effectief te hanteren.
- Aanpassing van houding in conflicten:
Het vermogen ontwikkelen om bewust een andere houding aan te
nemen en vast te houden tijdens conflicten.
- Constructief conflictbeheer:
In staat zijn om conflicten op een constructieve manier te benaderen en
op te lossen.
- Competentieonderzoek:
In staat zijn om te identificeren welke competenties essentieel zijn voor
het effectief omgaan met conflicten.
- Openstellen voor tegengestelde meningen:
De effecten ervaren van openstaan voor en luisteren naar
tegengestelde meningen en perspectieven.
- Groepsconflictbeheer:
Onderzoeken welke stappen je kan nemen om conflicten in een
groepscontext op een constructieve manier aan te pakken, en begrijpen
welke rol jij hierin kan spelen.
Op zoek naar tips rond dit thema? Neem eens een kijkje op de website
www.waardevolwerk.be
PROGRAMMA:
Conflicten zijn een natuurlijk onderdeel van samenwerken. De botsingen
die zich voordoen, kunnen je soms machteloos doen voelen of twijfels
oproepen. Bij Kwadraet zien we conflicten ook als kansen voor groei.
Tijdens deze tweedaagse vorming leer je om te gaan met conflicten en
blijf je stevig staan, zelfs als de spanningen hoog oplopen.

We geloven in het behouden van verbinding, zowel met anderen als
met jezelf, om zo te bouwen aan een krachtige samenwerking in je
groep of team. We moedigen iedereen aan om op een vernieuwende
manier naar conflicten te kijken. Hoe kunnen we het enorme potentieel
aan wijsheid aanboren door samen constructief in conflict te gaan?

Onze vorming biedt antwoorden op vragen zoals:
- Wat is conflict?
- Hoe hebben we geleerd om te reageren op conflicten?
- Hoe kunnen we op een constructieve manier reageren?
- Wat zijn de mechanismen waarmee we elkaar saboteren?
- Hoe kunnen we voorbij deze zelfsabotage komen?
- Welke praktische tools kunnen je ondersteunen in dit proces?
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VOOR WIE: Elke begeleider/verzorgende die conflicten tegenkomt (of ze
uit de weg gaat). + tewerkgesteld binnen PC319

OPLEIDER: Kwadraet
LOCATIE: Gentbrugge
KOSTPRIJS: gratis
MEER INFO: https://www.vivosocialprofit.org/opleidingen-open-
aanbod/32633
ORGANISATIE: SF319.01 i.s.m. VIVO

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde info uit het werkveld. Bij vragen gelieve
contact op te nemen met de contactpersoon die je hier in de linker
kolom terug vindt.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/info-uit-het-werkveld/25-
sep-2025-blijven-staan-conflict
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