
 

 

15 september - Lunch & Reflect: Patrick
Loobuyck - 'In de ban van wij en zij'
Met deze lezingenreeks geven we welzijnswerkers zuurstof voor de
toekomst in een veranderende wereld. Het zijn niet gewoon
informatieve bijeenkomsten, het is een platform waar welzijnswerkers
hun stem kunnen laten horen, knelpunten kunnen benoemen en samen
zoeken naar antwoorden op de uitdagingen van morgen.

In een tijd waarin maatschappelijke veranderingen elkaar in rap tempo
opvolgen, staan welzijnswerkers in de frontlinie. Jullie zijn getuige van
hoe polarisatie, migratie en klimaatverandering rechtstreeks
doorwerken in het leven van hun cliënten. Tegelijk worstelen jullie met
de vraag: hoe blijven we relevant, impactvol en aan zet?

Kenniscentrum Welzijn, Wonen, Zorg lanceert samen met Sterk Sociaal
Werk de lezingenreeks Lunch & Reflect die zuurstof wil geven aan de
Brusselse welzijnssector. Deze lezingen zijn meer dan informatieve
bijeenkomsten: ze zijn een platform waar welzijnswerkers hun stem
kunnen laten horen, knelpunten kunnen benoemen en samen zoeken
naar antwoorden op de uitdagingen van morgen.

Onze werkwijze: In elke lezing laten we een denker aan het woord om
vervolgens met het publiek in debat te gaan.

Hoe gaan we om met polarisatie?
Eerste lezing op 15 september met Patrick Loobuyck
Onze eerste spreker is Patrick Loobuyck, hoogleraar aan de Universiteit
Antwerpen (Centrum Pieter Gillis) en gastprofessor aan de Universiteit
Gent. Als moraalfilosoof is hij een prominente stem in maatschappelijke
debatten.

De uitdaging: In het publieke debat maakt wij-zij-denken ons vatbaar
voor eenzijdige standpunten en polarisatie. We volgen discussies vaak
zoals voetbalsupporters: vooringenomen en emotioneel geladen.

Een nieuwe benadering: Loobuyck pleit voor "combinatiedenken" - een
radicaal andere manier om de comfortzone van het wij-zij-denken te
verlaten. Dit biedt professionele hulpverleners concrete handvatten
voor het werken in een diverse, soms verdeelde samenleving.

Over het boek: In "In de Ban van Wij en Zij" onderzoekt Loobuyck hoe
ons diepgewortelde groepsdenken ons dagelijks gedrag beïnvloedt. Van
het uithangen van vlaggen tot het delen van berichten op sociale media
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- we tonen voortdurend onze groepsidentiteit.

Relevantie voor sociaal werk: Loobuyck kijkt verder dan de negatieve
gevolgen van tribaal denken. Hij toont hoe ons groepsgevoel ook
positief kan bijdragen aan: sociale cohesie, actief burgerschap,
betrokkenheid in diverse samenlevingen

Praktisch
Datum en tijdstip: maandag 15 september van 12u tot 15u (inclusief
lunch)
Locatie: Zaal Briljant, Lakenhuis, Lakensestraat 76 bus 2, 1000 Brussel
Inschrijven: https://www.kenniscentrumwwz.be/kalender/lunch-en-
reflect-patrick-loobuy...

In de volgende lezing zetten we migratie centraal en het effect ervan op
de Brusselse samenleving en welzijnssector. In een derde lezing
focussen we op het ecosystemisch probleem en de invloed daarvan op
onze sector.

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde info uit het werkveld. Bij vragen gelieve
contact op te nemen met de contactpersoon die je hier in de linker
kolom terug vindt.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/info-uit-het-werkveld/15-
september-lunch-reflect-patrick-loobuyck-de-ban-van-wij-en-zij
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