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https://www.ankerconsult.be/vormingskalender/zorgzaam-leiderschap-
een-in...

Medewerkers in de zorg staan dagelijks klaar om het beste van zichzelf
te geven. Toch worden ze steeds vaker geconfronteerd met agressie op
de werkvloer, een uitdaging die niet alleen persoonlijke, maar ook
organisatorische gevolgen heeft.

Agressie zorgt voor stress, verhoogd ziekteverzuim en een dalende
werkvreugde. Correct omgaan met agressie vraagt om een heldere kijk
op deze complexe zaak.

Als leidinggevende kan u het verschil maken. Door een combinatie van
theoretische inzichten, praktische tools en interactie krijgt u de kennis
en vaardigheden die nodig zijn om een veilige, ondersteunende
werkomgeving te waarborgen.

Samen bouwen we aan een cultuur waarin agressie geen kans krijgt en
waar herstel en groei centraal staan.

Anker, Muizendries 35, 9070 Heusden
www.ankerconsult.be

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde info uit het werkveld. Bij vragen gelieve
contact op te nemen met de contactpersoon die je hier in de linker
kolom terug vindt.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/info-uit-het-werkveld/16-
juni-9u-15u30-zorgzaam-leiderschap-een-integrale-aanpak-tegen-
agressie-op
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