
 

 

Leefgroepbegeleider (M/V/X)

Functie
Functie: 
Leefgroepbegeleider (M/V/X)
Functieomschrijving: 

Leeuwenwelp is actief in de Bijzondere Jeugdzorg in het arrondissement
Antwerpen.

Wij bieden hulp aan kinderen en/of jongeren, vanaf 2,5 jaar tot 18 jaar,
en hun gezin die zich in een verontrustende thuissituatie bevinden.
Onze hulp bestaat uit residentiele hulp, contextbegeleiding, mobiele
begeleiding en crisisopvang.

We beschikken over 1 leefgroep van 11 kinderen en/ of jongeren voor
residentiële hulpverlening.

Welke hulpverlening ook wenselijk is, de ultieme finaliteit is om terug
verbinding te maken met de kinderen en/ of jongeren en hun netwerk.

Onze kracht bevindt zich in onze kleinschaligheid. Zowel interne als
externe communicatielijnen zijn kort. Alle collega's kennen elkaar bij
naam en ondersteunen elkaar waar nodig. Samen vormen we een
warme organisatie waar ieder kind, iedere jongere en iedere gezin de
kans krijgt om te ontwikkelen.

Leeuwenwelp is lid van een samenwerkingsverband met andere
kleinschalige organisaties, KLOOS genaamd. Dit samenwerkingsverband
vergroot o.a. de mogelijkheid tot loopbaanontwikkeling. (zie voor meer
informatie op www.kloosantwerpen.be)

De hoofdtaak van een leefgroepbegeleider in onze organisatie is het
ondersteunen, stimuleren en coördineren van het dagelijkse leven van
onze kinderen & jongeren binnen de leefgroep. Je bent het eerste
aanspreekpunt voor onze kinderen en jongeren.

Je neemt dagelijks deel aan de leefgroep werking van kinderen/
jongeren tussen 2,5 jaar - 18 jaar en creëert een warm leefklimaat
en een huiselijke sfeer waar kinderen & jongeren rust en
voorspelbaarheid kunnen vinden;
Je engageert je voor de huishoudelijke taken die belangrijk zijn
voor een huiselijke sfeer zoals koken, studiebegleiding,
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ontspanning, wassen, strijken, ... ;
Samen met de contextbegeleider bespreek je de hulpvragen van
de jongeren en zet je deze om in doelstellingen. Het is jouw taak
als leefgroepbegeleider om hen te ondersteunen in het realiseren
van deze doelen. Dit gebeurt steeds in samenspraak met het eigen
netwerk en professionele partners, die zoveel mogelijk worden
betrokken in het traject van de jongeren.
Voor jou staat de jongere centraal. Hij/ zij is de spil in de
begeleiding en de hulpverlening, gebaseerd op rechtspositie van
de minderjarige;
Je creëert een leefgroepklimaat waar kinderen/ jongeren zichzelf
kunnen zijn, kunnen en durven 'groeien';
Je hecht veel belang aan een pedagogisch verantwoorde aanpak
en aan het stimuleren van de ontwikkeling van onze kinderen/
jongeren;
Je ziet nauw toe op de veiligheid en het welbevinden van onze
kinderen/ jongeren;
Je communiceert helder, zowel schriftelijk als mondeling zodat er
een concrete en volledige verslaggeving is en informatie makkelijk
doorstroomt binnen de organisatie;
Je neemt actief deel aan intern overlegmomenten zoals
teamvergaderingen, briefings, ... ;
Je hebt een voordbeeldfunctie binnen de organisatie en vooral in
functie van een concrete pedagogische basishouding.

Profiel
Vereist: 

Je bent in het bezit van een diploma in een sociaal-agogische
studierichting.
Je hebt een eerste stage of werkervaring binnen een
leefgroepwerking.
Je kan moeilijke situaties inschatten, preventief werken en snel
anticiperen.
Je hebt ervaring/ kennis van gedrags-, ontwikkeling-, emotionele
en/of autismespectrumstoornissen.
Je hebt zelfvertrouwen, flexibiliteit en doorzettingsvermogen.
Je bent veerkrachtig.
Je kan grenzen stellen en je hebt aandacht voor afstand-nabijheid.
Je bent in het bezit van een vast rijbewijs b (noodzakelijk).

Aanbod: 

Wij bieden jou een...

een vast contract aan 38u/week (100%) - 80% is steeds
bespreekbaar;
uurrooster in een volcontinu systeem (weekends, feestdagen,
ochtenddiensten, avonddiensten en slapende nachten) met
shiftpremies;
aantrekkelijk en opbouwend verlofstelsel afhankelijk van leeftijd;
verloning volgens barema B1c in pc319.01 waarbij relevante
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anciënniteit wordt meegenomen +max. 15 jaar buiten de sector;
eindejaarspremie, vakantiegeld en vanaf 6 maanden vast in dienst
een personeelsvoordelenlogin 'Benefits at Work Belgium';
doelgerichte ondersteunings- en coachingsmomenten en een ruim
opleidingsaanbod;
woonwerkvergoeding met de wagen en/of fiets;
tewerkstelling in een kleinschalige organisatie waar 'iedereen
elkaar kent' met een warme en huiselijke werkomgeving.

Aanvang tewerkstelling: onderling afstemmen.

Solliciteren
Sollicitatieprocedure: 

Bij het ontvangen van een kandidatuur wordt nagegaan of elke
kandidaat voldoet aan de gestelde voorwaarden. 
De kandidaturen worden daarna al dan niet goedgekeurd.
Elke kandidatuur wordt schriftelijk beantwoord binnen een
tijdspanne van 10 werkdagen na het ontvangen van de
kandidatuur.
Bij goedgekeurde kandidaturen ontvang je een uitnodiging voor
een kennismakingsgesprek.
Na het kennismakingsgesprek maken we een gemotiveerde
rangschikking van de kandidaten. De kandidaten die niet
weerhouden zijn worden daarvan schriftelijk op de hoogte
gebracht. De geslaagde kandidaten worden opnieuw uitgenodigd
voor een verdiepend gesprek.
Na het verdiepend gesprek maken we opnieuw een gemotiveerde
rangschikking van de kandidaten. De kandidaten die niet
weerhouden zijn worden daarvan schriftelijk op de hoogte gebracht
en worden opgenomen in de werfreserve (waarvan ze ook
schriftelijk op de hoogte worden gebracht). De geslaagde
kandidaat wordt telefonisch op de hoogte gebracht en in dienst
genomen.
De gehele proceduretijd is afhankelijk van de beschikbare tijd voor
indienststelling.

Bijkomende informatie
Bezorg ons jouw CV en motivatiebrief
via mirjam.francken@leeuwenwelp.be 

Disclaimer
Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.
 

Bron:
https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/leefgroepbegeleider-
mvx
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