Crisisbegeleider - CAH Leuven
(onbepaalde duur)

Functie

Functie:
Crisisbegeleider - CAH Leuven (onbepaalde duur)
Functieomschrijving:

Vzw Sporen is een organisatie in de bijzondere Jeugdzorg die gezinnen
in een moeilijke leefsituatie ondersteunt. Ons doel is dat kinderen en
jongeren kansrijk en veilig kunnen opgroeien, zo veel mogelijk omringd
en ondersteund door familie/vrienden.

Voor de afdeling Crisishulp aan huis (CAH) zijn we op zoek naar een
crisisbegeleider met opstart zo snel als mogelijk.

Crisishulp aan Huis begeleidt gezinnen met kinderen tussen de 0 en
18 jaar waar er sprake is van een crisis. Een crisis is een moeilijke
situatie waar je zelf geen oplossingen meer voor hebt. Er is snel hulp
nodig van anderen. ledereen kan hiervoor aanmelden bij het
crisismeldpunt. Samen met het gezin en de mensen rondom hen gaan
we op zoek naar manieren om met de crisis om te gaan.

Functiebeschrijving

* Je gaat actief met het gezin en hun familie op zoek naar manieren
om de crisis te ontmijnen.

e Je spreekt de hulpbronnen en krachten van het gezin aan.

Je kan snel in contact gaan en verbinden met het gezin, hun familie

en de crisis.

Je bent bereid tot avondwerk en kan je makkelijk verplaatsen in

regio Oost-Brabant.

Je werkt krachtgericht en op maat van het gezin.

Je werkt nauw samen met andere betrokken hulpverlening zoals

het crisismeldpunt, de sociale dienst van de jeugdrechtbank, CLB,

huisarts, school...

e Je neemt deel aan teamvergaderingen, werkgroepen, intervisies...

Je vindt info over onze visie op onze website ‘Opgroeien in veiligheid’.

Profiel


https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/crisisbegeleider-cah-leuven-onbepaalde-duur
https://www.sporen.be/
https://www.opgroeieninveiligheid.be/

Vereist:

Met vzw Sporen willen we een inclusieve werking zijn. Jouw kwaliteiten
zijn doorslaggevend ongeacht je leeftijd, geslacht, gender, afkomst,
seksuele oriéntatie, beperking of handicap.

Aanbod:

e Een boeiende en inspirerende omgeving vol leer- en groeikansen
via vorming, afhankelijk van je eigen interesse.

e Een warm team met veel zorg voor mekaar en voor de gezinnen.

Je krijgt de nodige ondersteuning van je team en de organisatie.

Een zorgzame organisatie met veel aandacht voor het welzijn van

zijn medewerkers o.a. door persoonlijke coaching, ondersteuning

bij moeilijke momenten en vertrouwenspersonen.

e Een contract van 100% voor onbepaalde duur

e Verloning volgens barema’s van PC 319.01 met overname van
relevante anciénniteit (meer info vind je hier Barema's 319.01 |
www.vlaamswelzijnsverbond.be)

Solliciteren

Sollicitatieprocedure:

Heb je zin om het team van Crisishulp aan Huis te versterken? Stuur je
motivatiebrief en cv door via de website. Solliciteren kan tot en met
23/05/2025.

Wanneer je in aanmerking komt, word je opgebeld en uitgenodigd voor
een gesprek. Alle kandidaten krijgen een antwoord ten laatste op
30/05/2025

Wil je graag meer informatie? Neem vrijblijvend contact op met Josefien
Nachtergaele (josefien.nachtergaele@sporen.be) of An Verbeke
(an.verbeke@sporen.be) om kennis te maken.

Disclaimer

Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.

Bron:
https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/crisisbegeleider-cah-
leuven-onbepaalde-duur
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