Gezinscoach 'l Gezin 1 Plan'’

Functie

Functie:
Gezinscoach 'l Gezin 1 Plan'
Functieomschrijving:

Wij zoeken (twee) een nieuwe medewerker(s), met de mogelijkheid tot
voltijds/deeltijds werken met een contract voor onbepaalde duur, in de
regio Oost-Brabant.

Concreet is er een contract 100% vacant.

Er is één plaats vacant waarbij we iemand zoeken met uiteenlopende
achtergrondkennis (kennis van ontwikkelingsproblematieken of
handicap, of bijzondere jeugdzorg of samenleving en welzijn).

Jouw werkgever wordt dan Resonans Vzw, vzw Sporen of CAW Oost-
Brabant en je werkingsregio wordt Hageland.

Een gezinscoach behartigt verschillende opdrachten. (zie bestand voor
meer info)

Profiel

Vereist:

¢ Je hebt een bachelor-diploma in een sociale richting.

e Je hebt een rijbewijs en een wagen voor verplaatsingen binnen
de werkregio.

e Een groot aanpassings- en inlevingsvermogen hebben en
goed kunnen luisteren naar gezinnen en hun omgeving...dat ben jij
helemaal.

e Je werkt graag zelfstandig en beheert je agenda grotendeels zelf.
Dit vraagt goede plannings- en organisatie skills. Je toont
flexibiliteit in dag en/of avondwerk.

e Daarnaast is samenwerken met je team, collega's en partners
ook cruciaal.

¢ Jezelf blijvend ontwikkelen zowel in je vakgebied als op
persoonlijk vlak in relatie tot je collega's,

leidinggevende, cliénten vind je belangrijk.


https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/gezinscoach-1-gezin-1-plan

Je bent integer.

Je communiceert helder en duidelijk met alle betrokkenen.

Je houdt je administratie up to date.

Aangezien veel van onze cliénten anderstalig zijn, kan je je goed
uit de slag trekken in het Engels

en het Frans en/of schakel je tolken in. Je staat open voor diversiteit.

e Je kent het zorglandschap al op je duimpje of hebt sterke interesse
om dit verder te leren kennen.

e Je kan gezinnen motiveren, coachen en ondersteunen zodat
ze hun eigen regie (terug) kunnen voeren.

e Je kan gepast omgaan met conflicten.

¢ Je hebt een meerzijdig partijdige grondhouding.

Aanbod:

e Een boeiende en veelzijdige job waarin je het verschil kan maken.

e Veel autonomie in een organisatie die groeikansen en ruimte biedt
om talenten te ontwikkelen en een goede werk-privé balans
belangrijk vindt.

e Een stimulerende en dynamische nieuwe werkomgeving,
georganiseerd door een samenwerking van een ruime
intersectorale groep van partners die actief zijn in de jeugdhulp.

*Een contract van onbepaalde duur (tewerkstellingspercentage te
bespreken).

e Verloning volgens PC 319.01, barema B1C
e Flexibiliteit in werktijden waarbij je kan omgaan met een ruime
zelfsturing hierin.

Solliciteren

Sollicitatieprocedure:

Ben je gebeten door de het welzijn van kinderen en jongeren en
jeugdhulpverlening en denk dat je intersectorale samenwerking daartoe
helpend is? Wens je graag dit samenwerkingsverband mee vorm te
geven?

Stuur dan ten laatste op 30/04/2025 je motivatiebrief en CV naar
wim.zeelmaekers@1G1Poostbrabant.be met sollicitatie 1G1P in het
onderwerp van je mail. Ten laatste 7 mei 2025 word je op de hoogte
gebracht of je weerhouden bent voor een gesprek. De gesprekken
zullen doorgaan in de week van 12/05/2025 tot 16/05/2025.

Interesse maar toch nog vragen? Aarzel niet en neem contact op met
Wim Zeelmaekers, coordinator team Hageland, via 0488/44 76 41 of


https://wp.assets.sh/uploads/sites/430/2023/12/Baremas-319.01-2023.12-B1c.pdf
mailto:wim.zeelmaekers@1G1Poostbrabant.be

via wim.zeelmaekers@lglpoostbrabant.be

Disclaimer

Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/gezinscoach-1-
gezin-1-plan
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