Algemeen Directeur

Functie

Functie:
Algemeen Directeur
Functieomschrijving:

Huize Eyckerheyde, een warme en zorgzame voorziening in Bornem
voor jongeren en volwassenen met een ernstig tot diep
verstandelijke handicap, zoekt een Algemeen Directeur die onze
organisatie met passie en visie naar de toekomst leidt.

Jouw impact:

Als Algemeen Directeur ben jij het gezicht en de motor van Huize
Eyckerheyde. Jij bepaalt de strategische koers en zorgt voor een sterke,
mensgerichte organisatie. Samen met het directieteam, het
Bestuursorgaan en de medewerkers, bouw je aan een duurzame
toekomst waarin kwalitatieve zorg, sterke samenwerkingen en welzijn
vooropstaan.

Belangrijkste uitdagingen:
Strategisch leiderschap

e Ontwikkelen en implementeren van een visie die de brug vormt
tussen het Eyckerheyde van vandaag en de toekomst.

e Zorgen voor een duidelijke organisatiestructuur en gedragen
besluitvorming binnen een open cultuur die sterk inzet op
samenwerking.

e Inspelen op maatschappelijke ontwikkelingen en wetgeving binnen
de VAPH-sector.

Mensgericht en inspirerend leiderschap

e Motiveren en coachen van het directieteam en medewerkers.

e Creéren van een positief werkklimaat waarin iedereen zich
gewaardeerd voelt.

e Begeleiden van veranderingsprocessen met een duidelijke
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strategie en betrokkenheid.
Externe relaties en netwerking

e Vertegenwoordigen van Huize Eyckerheyde bij overheden, partners
en stakeholders.
e Versterken van onze positionering binnen en buiten de zorgsector.

Operationeel management

e Overzien van de dagelijkse werking.

e Risico's beheersen en inspelen op onvoorziene situaties.

e Actief zoeken naar extra financiéle middelen en innovatieve
oplossingen.

Profiel

Vereist:
Jouw talenten:

Jij bent een leider die visie combineert met daadkracht en empathie. Je
weet anderen te inspireren, neemt verantwoordelijkheid en werkt
verbindend.

Verder herken je jezelf in deze eigenschappen:
[] Strategisch en analytisch denkvermogen

[J Probleemoplossend en besluitvaardig

[] Verbindend en motiverend

[J Resultaat- én mensgerichte aanpak

[] Heldere, inspirerende communicatie

Wat verwachten we?

e Masterdiploma of gelijkwaardig door ervaring.

e Minimaal 5 jaar ervaring in een leidinggevende functie binnen de
zorg of non-profit.

e Ervaring met beleidsvoering, personeels- en financieel beheer.

e Kennis van de VAPH-regelgeving en zorgsector is een sterke troef.

e |CT-vaardig en wendbaar in een digitale werkomgeving.

Aanbod:
Wat bieden wij?:

Een uitdagende rol waarin je echt het verschil maakt.
Een gedreven team in een warme, betrokken organisatie
Een gevestigde waarde in het zorglandschap



Verloning volgens barema K1 in PC319.01

Solliciteren

Sollicitatieprocedure:
De sollicitatieprocedure bestaat uit:

- korte telefonische kennismaking: hierin toetsen we af of onze
verwachtingen matchen en we overgaan tot een eerste gesprek op
Eyckerheyde

- eerste sollicitatiegesprek: kennismaking en gesprek met directieteam,
voorzitter bestuursorgaan, 2 medewerkers

- online testing en assessment: door externe partner ter plaatse op
Eyckerheyde

- 2de interview + kennismaking bestuursorgaan
- contractvoorstel

Solliciteren kan via pamela.stephan@eyckerheyde.be

Disclaimer

Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/algemeen-
directeur
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