Begeleider dagondersteuning 38u

Functie

Functie:
Begeleider dagondersteuning 38u
Functieomschrijving:

Je begeleidt de cliénten gedurende de dag (tussen 8u-17u)
De opdracht is gericht op groeps- en individuele begeleiding waarvan
de belangrijkste taken zijn:

e ondersteunen bij ADL aangepaste zorg bieden
e Activiteiten organiseren en begeleiden

Profiel

Vereist:

e Diploma: leefgroepenwerking of jeugd- en gehandicaptenzorg
e Je bent een planner, methodisch en doelgericht.

e Je vindt zelfregie belangrijk.

¢ Je bent een teamplayer en houdt van een open dialoog.

e Je bent positief en realistisch.

e Je kan omgaan met feedback (geven en krijgen).

¢ Je hebt respect voor de cliént en zijn/haar ruime context.

e Je werkt vanuit de missie van de Groep Broeders van Liefde.

Aanbod:

e Contract bepaalde duur (met reéle kans op verlenging),
indiensttreding midden april

e 3 belangrijke waarden: integriteit, samenwerking en

verantwoordelijkheid

Veel verlof (minimum 33 dagen)

Verloning: volgens barema PC 319 (https://www.vaph.be)

Je woon-werkverkeer (fiets, trein, auto) wordt vergoed

Mogelijkheid tot gezonde maaltijd aan 5 euro

Solliciteren

Sollicitatieprocedure:


https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/begeleider-dagondersteuning-38u
https://www.vaph.be

Solliciteren kan tot 31 mei 2024 via : https://sint-
gregorius.jobtoolz.com/nl/begeleider-dagondersteuning-38-u

Bijkomende informatie

Graag meer info? contacteer Vienna Van Herreweghe via
vienna.vanherreweghe@debeweging.broedersvanliefde.be of via 09/210
01 90.

Disclaimer

Vlaams Welzijnsverbond kan niet aansprakelijk gesteld worden voor de
inhoud van deze gepubliceerde vacature.

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/vacatures/begeleider-
dagondersteuning-38u
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