Kwetsbare buurtbewoners empoweren

Eenzaamheid, chronische ziekte en andere kwetsbaarheden werken vaak isolerend.
Zorg- en welzijnsprofessionals zijn belangrijke hulpbronnen in zo’n situaties, maar
vaak is er nog te weinig aandacht voor het ‘empoweren’ van de kwetsbare
persoon, zodat die de eigen krachten en talenten terug leert inzetten.

1. Wat is empowerment?

2. Hoe werk ik als professional ‘empowerend’? Wat doe ik al, en wat kan beter?

3. Wat is de potentiéle rol van de buurt hierin? Welke verbindingen kunnen we
bijkomend leggen om samen empowerend te werken?

Prikkelen deze vragen jou? Wil je samen met collega zorg- en welzijnsprofessionals
uit jouw buurt hierrond aan de slag?

Klik hier voor meer info over het leertraject ‘Buurtgericht empowerend werken’:
Buurtgericht empowerend werken!

Wij kijken er alvast naar uit om samen met jullie aan de slag te gaan.
Hartelijke groet

Anabel Wanzeele, Hilde Rombouts, Sam Pless, Leia Vrancken en Liesbet van
Vlasselaer

Anabel Wanzeele
Researcher | EC Health Innovation en Education&

development | Hogeschool UCLL
anabel.wanzeele@ucll.be | 0476/709046 |

Chat via Teams
Campus Gasthuisberg, Herestraat 49, 3000 Leuven



https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/nieuws/kwetsbare-buurtbewoners-empoweren
https://research-expertise.ucll.be/nl/dienstverlening/items/buurtgericht-empowerend-werken
http://www.ucll.be/
mailto:
https://teams.microsoft.com/l/chat/0/0?users=anabel.wanzeele@ucll.be

Bron: https://www.vlaamswelzijnsverbond.be/nieuws/kwetsbare-buurtbewoners-
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