
 
 

vzw Kinderdagverblijven Regio Kempen Dol-Fijn 
zoekt 

Coördinator kinderdagverblijf 50% 

 
Beschrijving organisatie 
 
Kinderdagverblijven Dol-Fijn vangt kinderen op tussen o en 3 jaar in 9 kleinschalige kinderdagverblijven 
in de Antwerpse Kempen. Alle kinderdagverblijven zijn vergund door Kind en Gezin.  
vzw Dol-Fijn ressorteert onder Scholengroep FLuxus.  
 
Taken 

 
Als (pedagogisch) coördinator sta je in voor de dagelijkse opvolging van Dol-Fijn Geel, een 
kinderdagverblijf waar 29 kinderen worden opgevangen. Het kinderdagverblijf zet zich in om ouders met 
een dringende opvangvraag te helpen. 
 
Je stimuleert en coacht de kinderbegeleiders in hun dagelijkse opdracht om zo het welbevinden van de 
kinderen en de medewerkers te verhogen.  
Als coördinator sta je in voor het onthaal van nieuwe ouders en kinderen en blijf je tijdens de opvang 
het aanspreekpunt voor ouders.  
Je zorgt ervoor dat de uurrooster optimaal is afgestemd op de bezetting van het kinderdagverblijf. 
Naast deze inhoudelijke taken voer je ook de nodige administratieve taken uit. Hierin wordt je 
ondersteund door een warm kader en fijne collega’s.  
 
Samen met de andere coördinatoren werk je mee aan de toekomst en de professionalisering van vzw Dol-
Fijn! 
 
Verwachtingen 
 
Algemeen: 
We zijn op zoek naar een inspirerende en positief ingestelde leider, die niet afschrikt om initiatief te 
nemen en houdt van een afwisselende job. Wij werven aan op basis van competenties en talenten, 
ongeacht leeftijd, geslacht, origine. 
 
Specifieke competenties: 

kindgericht zijn 
goed kunnen samenwerken 
mensgericht leidinggeven 
plannen en organiseren 
tactisch kunnen schakelen  
creatief zijn 

 
Diploma:  
Je beschikt over een bachelor diploma in een (ped)agogische, sociale of gezondheidsrichting (Bachelor  
Pedagogie van het jonge kind / Sociaal Agogisch Werk: Maatschappelijk Assistent / Sociaal 
Verpleegkundige / Bachelor Orthopedagogie).  

 
Ervaring: 
Ervaring is een pluspunt, maar geen vereiste.  
 
Praktisch 
 
Je ontvangt een maandloon volgens barema (PC 331.00) en volgens tewerkstellingsbreuk. 



Je werkschema van 4 dagen, wordt besproken in overleg met de directeur.  
 
 
Solliciteren 
 
Je schrijft een sollicitatiebrief met CV per mail via vacature@dolfijnvzw.be 
Voor bijkomende informatie kan je ons contacteren 014 47 10 77. 
 
Geselecteerde kandidaten worden persoonlijk op de hoogte gebracht en worden uitgenodigd voor een 
persoonlijkheidsscreening. 
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