
Vacature: Directeur – de Kiekenstraat vzw, (Gent) 
      Centrum voor Jeugdzorg & Gezinsondersteuning(Gent), erkend door ‘Opgroeien’ 

Functieomschrijving 

Onze organisatie, een gekende en gerespecteerde voorziening in de Jeugdzorg en 
Gezinsondersteuning in Gent, zoekt een gedreven Directeur die samen met het team de koers van 
onze voorziening verder kan uitzetten.  

Als Directeur ben je eindverantwoordelijk voor het dagelijks management van de voorziening en 
zorg je voor de strategische richting en operationele uitvoering. Je werkt nauw samen met de 
adjunct-directeur, het zorgteam, het Bestuursorgaan, en andere externe stakeholders. 

Hierna vind je ook het organogram van de voorziening terug. 

Verantwoordelijkheden 

• Leiden van de voorziening en zorgen voor een efficiënte en kwalitatieve uitvoering van de 
zorgprocessen. 

• Verantwoordelijk voor het opstellen en uitvoeren van het strategisch beleid in lijn met de missie 
en visie van de organisatie. 

• Opvolging van de wet- en regelgeving binnen de Jeugdzorg en Gezinsondersteuning. 
• Vertegenwoordigen van de organisatie naar externe partners, overheden en andere relevante 

stakeholders. 
• Coachen, ondersteunen en ontwikkelen van het leidinggevend team en zorgdragen voor een 

gezonde werkcultuur. 

Profiel 

• Je hebt relevante ervaring in de Bijzondere Jeugdzorg en/of Gezinsondersteuning, erkend onder 
Opgroeien. 

• Je beschikt over ruime leidinggevende ervaring en hebt in het verleden bewezen effectief een 
team te kunnen aansteken en begeleiden. 

• Je bent sterk in samenwerken op beleidsniveau en in participatieve besluitvorming. 
• Je hebt een duidelijke visie op de zorg voor jongeren en bent in staat deze visie te vertalen naar 

concrete beleids- en strategische keuzes. 
• Je bent stressbestendig en dynamisch. 
• Je bent een strategisch denker met een hands-on mentaliteit.  
• Je hebt ervaring met het sturen van processen en teams in een complexe, maatschappelijke 

omgeving. 
• Je hebt uitstekende communicatievaardigheden en bent in staat relaties op te bouwen en te 

onderhouden met interne en externe stakeholders.  
• Je hebt kennis van de wetgeving en ontwikkelingen binnen de sector van de bijzondere 

jeugdzorg. 

 

  



Wij bieden 

• Een uitdagende en verantwoordelijke full-time functie binnen een maatschappelijk waardevolle 
organisatie. 

• De mogelijkheid om het beleid en de toekomst van de voorziening mee vorm te geven. 
• Een competitief salaris volgens het barema K3 in PC 319.01. 
• Telewerken is bespreekbaar. 
• Een dynamische werkomgeving waarin jij het verschil kunt maken voor jongeren in de bijzondere 

jeugdzorg. 
• Indiensttreding is voorzien voor 1 september 2025, zodat samen met de huidige directeur de 

overdracht van het takenpakket goed kan worden geregeld. 

Sollicitatie 

Ben jij de inspirerende en strategische directeur die wij zoeken? Stuur dan je CV en motivatiebrief 
voor 15 mei 2025 naar 9000 Gent, Kiekenstraat 4 t.a.v. de voorzitter (Brecht Heirman) van het 
bestuursorgaan.  

We kijken uit naar jouw sollicitatie!       

Organogram de Kiekenstraat vzw 

 


