
 

 

Wie zijn wij?  

Het Orthopedagogisch Centrum  O.C. KATR!NAHOF  biedt ondersteuning aan kinderen, jongeren en volwassenen met 

een verstandelijke beperking en hun gezin. In onze dienstverlening streven we naar een permanente verbetering van 

de levenskwaliteit van onze cliënten in een huiselijke sfeer. Op onze verschillende locaties en vanuit diverse vormen 

van ondersteuning omringen onze medewerkers hen met zorg op maat.  

En onze organisatie staat niet stil. Op onze website lees je alles over ons ondersteuningsaanbod en projecten: 

www.katrinahof.be.  

De afdelingen !NKLÚS en EK!EPE bieden ondersteuning aan mensen met een verstandelijke beperking of autisme die 

gemotiveerd zijn om te werken, individueel of in groep. Het gaat om vrijwilligerswerk op de gewone arbeidsmarkt, 

ondersteund door jobcoaches. Voor het leiden van dit team, zijn we op zoek naar een meewerkende 

 

TEAMCOÖRDINATOR  

Wat bieden we je aan? 

 

• Een boeiende en zinvolle job binnen een werking die een sterk gevestigde waarde is binnen KATR!NAHOF  

en de sector begeleid werken.  

• Een voltijds contract voor onbepaalde duur in een 38u-week (80% of 30u/week ook bespreekbaar). 

• Verloning op basis van barema B1A van Paritair Comité 319.01. 

• Andere voordelen uit PC 319.01 zoals een volledige eindejaarspremie (13de maand), een aantrekkelijk 

verlofstelsel met extra verlofdagen, een onkostenvergoeding voor woon-werkverkeer en een vergoeding 

voor dienstverplaatsingen. 

• Een flexibele arbeidsregeling - je concrete tijdsregeling stemmen we onderling af. 

• Een laptop en smartphone.  

 

Wat houdt jouw job in? 

 

Je besteedt ongeveer 60% van je tijd aan coördinator-taken. Daarnaast neem je zelf ook nog actief begeleidingen op 

in de rol van jobcoach.  

 

Een greep uit jouw gevarieerd takenpakket: 

• je geeft leiding aan een gemotiveerd team van 8 sterk autonoom functionerende jobcoaches;  

• je treedt voor KATR!NAHOF naar buiten als hét aanspreekpunt voor begeleid werken: je participeert actief in 

het Werkburo Antwerpen, Steunpunt en Platform; je gaat in overleg met steden en gemeenten, met 

scholen, …  

• je volgt nieuwe initiatieven en tendensen in de sector op en vertaalt deze naar beleidsvoorstellen en goede 

prakijken voor KATR!NAHOF;  

• je hebt regelmatig overleg met de orthopedagoog en maatschappelijk werker die zijn toegewezen aan jouw 

afdelingen;  

• je staat in voor een aantal eigen begeleidingen als jobcoach, via het opstellen, uitvoeren en evalueren van 

individuele ontwikkelingsplannen.  

http://www.katrinahof.be/


 
 

Een match? 

 
• Je hebt een bachelordiploma in de orthopedagogie of maatschappelijk werk.   

• Jouw basishouding stemt overeen met de missie en visie van KATR!NAHOF: je handelt vanuit een 

pedagogische grondhouding en een inclusieve visie. 

• Ervaring in een rol als jobcoach is een must, een eerste leidinggevende ervaring is een plus.  

• Je kent de sector van begeleid werken goed en je verdiept je graag in de verschillende subsidievormen om 

onze werking uit te bouwen.  

• Naar buiten treden, actief participeren in netwerken en opportuniteiten detecteren voor onze cliënten en 

organisatie geven jou energie.  

• Je spreekt vlot Nederlands.  

• Je beschikt over een rijbewijs B.  

• Je kan vlot overweg met de courante Office-toepassingen (Outlook, Word, Excel, PPT) en je hebt nieuwe 

online-applicaties (Zorg Online, …) snel onder de knie. 

 

Waar werk je? 

 

Het werkgebied voor begeleid werken is Antwerpen en de regio Waasland. De teams hebben een uitvalsbasis in de 

Troyentenhoflaan in 2600 Berchem en op de Grote Baan in 9120 Melsele. De hoofdzetel van KATR!NAHOF bevindt 

zich in de Fromentinstraat 1, 2025 Antwerpen-Linkeroever. Hier vinden ook de teamvergaderingen plaats. Voor je 

verplaatsingen maak je gebruik van eigen vervoer of van de elektrische werkfiets die je kan reserveren.  

 

 

Interesse? 

 
Solliciteren kan eenvoudig door je motivatiebrief en CV voor 31 augustus 2025 via e-mail te bezorgen aan Ilse De 

Loos, teamcoördinator: ilse.de.loos@katrinahof.be.  

Voor bijkomende informatie over de functie kan je contact opnemen met haar op het nr. 0497 21 89 56. 

We horen graag van je!  

 

 


