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Intesa is een dynamisch zorgbedrijf, gericht op volwassen personen met een beperking. Met een team van meer dan 200 medewerkers zijn we actief op het vlak van residentiële en ambulante zorg in onze centra Borgloon, Hasselt, Sint-Truiden, Tongeren en Herk-de-Stad. 
Pedagoog/psycholoog (m/v/x) – 100% (bespreekbaar) onbepaalde duur
Binnen Intesa sta je als pedagoog/psycholoog in voor het adviseren van de clustermanager en directie in het aansturen, verbeteren en opvolgen van de kwaliteit van zorg die geboden wordt aan cliënten. 

Daarnaast werk je pedagogische tools uit om begeleiders te ondersteunen op vlak van de zorginhoudelijke werking binnen de dag- en woonwerking. 
Als pedagoog/psycholoog maak je deel uit van de pedagogische dienst binnen Intesa. 

Functieomschrijving:

· Je volgt de kwaliteit van zorg op door o.a. het ontwikkelen en herbekijken van visieteksten en procedures, het opmaken en concretiseren van handelingsplannen, het opvolgen van werkgroepen, …
· Je werkt nauw samen binnen een multidisciplinair team om de interne organisatie en dienstverlening te verbeteren.

· Je volgt situaties rond cliënten op, denkt actief mee en kan zowel cliënten als medewerkers coachen.
· Je ondersteunt de cliënten en hun netwerk om de zorg die alle betrokken partijen bieden op elkaar af te stemmen.
· Je hebt een adviesfunctie naar het managementteam van Intesa ikv zorg gerelateerde thema’s en in het ontwikkelen van de zorgvisie. 

Wat we van jou verwachten:
· Je bent in het bezit van een diploma master/licentiaat in de (ortho)pedagogische wetenschappen of in de psychologie. 
· Je bent gemotiveerd om bij te leren, informatie en kennis te vergaren en deze te verwerken en toe te passen.
· Je faciliteert en stimuleert begeleiders en leidinggevenden bij hun taakuitvoering door het geven van advies en het delen van kennis. 
· Je brengt een boodschap zodanig over dat het publiek waarvoor ze bestemd is ze duidelijk begrijpt.
Wat wij jou bieden:
· Een contract onbepaalde duur van 38 uur per week (uren bespreekbaar) 
· Indiensttreding zo spoedig mogelijk.

· Verloning volgens paritair comité 319.01.
· Een aangename werksfeer waarbij respect en collegialiteit belangrijk zijn.
· Leuke collega’s die je met veel warmte ontvangen.
· We bieden leuke personeelsactiviteiten aan: personeelsfeest, teambuilding …

· Daarnaast kan je rekenen op interessante kortingen bij verschillende handelaars via Benefits@work
· Een werkgever met veel aandacht voor levenslang leren, persoonlijke ontwikkeling en een flexibele balans tussen job en thuis
· Mogelijkheid tot thuiswerk 

Geprikkeld? Mail ons waarom, samen met je curriculum vitae. Je doet dit uiterlijk 4 juli 2025 naar HR@intesa.be. 
Heb je nog vragen? Neem gerust contact op met david.maeckelberghe@intesa.be 

Bij Intesa vinden we het normaal dat aantoonbare realisaties en motivatie even belangrijk zijn dan een diploma. 
Intesa is een onafhankelijke organisatie: herkomst, huidskleur, leeftijd, geslacht, geaardheid, religieuze of maatschappelijke overtuiging vinden we bij een sollicitant niet belangrijk.
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