
                                               

 
 

Opvoeder-begeleider 

 

 

 

VACATURE 
Maatschappelijk assistent  

voor de cluster jongeren 

(en aanleg werfreserve) 

 

FUNCTIEOMSCHRIJVING 

 

 

  

 

PROFIEL/COMPETENTIES                                                                                                                                                                                             

 

 

 

Is een zorg- en onderwijsinstelling voor kinderen en jongeren met 
 een (neuro)motorische beperking. 

Samen willen we ervoor zorgen dat zij zoveel mogelijk zelf kunnen! 

• Je ondersteunt de familie op psycho-sociaal vlak.  

• Je verwoordt en versterkt, indien nodig, steeds het standpunt van de familie. 

• Je bent een brugpersoon binnen onze geïntegreerde werking. 

• Je bent een krak in administratieve taken. 

(Zie ook bijgevoegde functieomschrijving) 

 

  

• Je herkent je volledig in de kerncompetenties van Stijn vzw. 

• Je denkt en handelt vanuit gebruikersperspectief. 

• Je hebt affiniteit met de doelgroep. 

• Je bent een teamspeler die verantwoordelijkheid neemt.  

• Je bent stipt in het uitvoeren van taken en nakomen van afspraken.  

• Je kan je flexibel opstellen in functie van de dienstverlening. 
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 OPLEIDING 

 

 AANBOD 

 

 

 

 

SOLLICITEREN-PROCEDURE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
   

• Diploma bachelor in het maatschappelijk werk of bachelor in een sociale 
richting mits voldoende competenties. 

• Ervaring kan een meerwaarde zijn. 
 

 

• Een prettige en warme werkomgeving. 

• Een job met persoonlijke doorgroeimogelijkheden en aandacht voor werk-

privébalans. 

• Je maakt samen met de collega’s deel uit van de sociale dienst en wordt 

aangestuurd door de Beleidsverantwoordelijke Zorg en Kwaliteit. 

• Contract bepaalde duur (01/01/2026 -31/12/2026). 

• Een aantrekkelijke verloning conform PC 319.01. 

• Tewerkstellingsbreuk: 38/38. 

• Tewerkstellingsplaats: Diepenbeek. 

• Stuur je motivatiebrief met CV ten laatste op 07/12/2025 naar 

solliciteren@sintgerardus.be t.a.v. Sietse Groenen, Beleidsverantwoordelijke 

Zorg en Kwaliteit. 

• De sollicitatiegesprekken zullen plaatsvinden in de week van 8 december 

2025. Je zal hiervoor een uitnodiging krijgen. 

• Jouw gegevens worden gedurende 5 jaar bewaard. 
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