
Om als een voorziening voor volwassenen met  

een mentale handicap verder te bouwen aan onze toekomst 

zoeken wij een 

Artistiek begeleider  
(80% - eventueel uit te breiden tot 100%, onbepaalde duur)  

 
 
 

Functieomschrijving 
Onze leefgroepen en dagateliers zijn ingedeeld in buurten, waarin een geïntegreerd aanbod aan zorg 
wordt verleend. Je maakt deel uit van een multidisciplinair team dat wordt aangestuurd door een 
zorgmanager. In ons artistiek atelier kunnen onze cliënten, volwassenen met een beperking, hun 
creatieve talenten ontwikkelen en uiten. 
 
Als artistiek begeleider kan je, vanuit je kennis en visie op beeldend/expressief werken met personen 
met een handicap, vorm geven aan allerlei kunstzinnige activiteiten bv. tekenen, schilderen, 
keramiek, enz. Je organiseert en begeleidt deze activiteiten en gaat op zoek naar aangepaste 
materialen en technieken. Onze cliënten werken vanuit emoties en interesses. De artistiek begeleider 
weet dit op maat te ondersteunen.  
 
Tevens word je als artistiek begeleider ingeschakeld in de dagelijkse zorg voor ons cliënteel. Naast 
ondersteuning op vlak van persoonlijke ontwikkeling, bied je ook hulp bij alledaagse 
levensbehoeften. 
 
Tenslotte engageert de artistiek begeleider zich om samenwerkingsverbanden te zoeken met 
reguliere en bijzondere externe initiatieven en partners in functie van tentoonstellingen, 
uitwisselingen, enz., teneinde de portfolio van onze ‘kunstenaars’ optimaal tot hun recht te laten 
komen.  
 
 

Profiel 
• Minimum in het bezit van een diploma hoger secundair beroepsonderwijs in een 

pedagogische of artistieke richting (beeldende kunsten, grafische vormgeving, enz.). 

• Je beschikt over affiniteit en ervaring met artistieke werkvormen bv. grafische technieken.   

• Je bent een gedreven organisator die een initiërende en coördinerende rol kan opnemen 
binnen het team.  

• Je bent flexibel en neemt, naast het begeleiden van het artistiek atelier, ook in het grotere 
geheel van onze organisatie enkele taken op.  

• Je werkt grotendeels op weekdagen tussen 7u00 en 17u00, maar bent ook bereid tot 
weekendwerk en het presteren van late shiften als de noodzaak zich voordoet. 

 

 

 

 



Wij bieden jou 

• Een contract van onbepaalde duur met een jobtime van 80% (eventueel uit te breiden tot 

100%) 

• Verloning volgens barema PC 319  

• Een fietsvergoeding en mogelijkheid tot fietsleasing 

• Een fijne werkplek in een toffe voorziening 

• Kortingen en voordelen via de voordeelkaart Benefits@work   

• Ecocheques 

 

 

Solliciteren en procedure 
Stuur je CV en motivatiebrief naar werken@otbvzw.be uiterlijk 14/09/2025 met vermelding van de 
functie waarvoor je solliciteert.  

Elke sollicitant ontvangt een antwoord. Bij een positieve selectie word je uitgenodigd voor een 
gesprek. Indiensttreding kan onmiddellijk. 

mailto:werken@otbvzw.be

