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In 2014 startten we 10 leernetwerken op met als invalshoek het sociaal ondernemen en de 

voorbereiding op het perspectiefplan 2020. Midden 2016 is het tijd om te oogsten, de 

leerwinsten te verzamelen en te delen. 

Dit willen we doen op een dynamisch en participatief slotevent op 17 juni 2016 van 9.30 uur 

tot 17.00 uur.  Naast een inspirerende key-note zullen vooral concrete ervaringen, tools en 

methodieken uit eigen en andere sectoren worden ingebracht en gedeeld. 

Een vitaminekuur voor jou als sociaal ondernemer en veranderingsmanager, zodat je fit in de 

laatste rechte lijn komt naar 2020. 

Programma: 

09.00 uur:  Onthaal  
09.30 uur:  Ontdek je eigen veranderingskleur 
10.00 uur; Key-note door Hans Vermaak – organisatie-ontwikkelaar en coauteur van ‘Leren 

veranderen’ over de kleuren in veranderingsaanpak 

12.00 uur:  Middaglunch en netwerken 
13.00 uur:  Interactief spel ‘Mens erger je niet’ i.s.m. de Sociale Innovatiefabriek, de 

Werkplekarchitecten, De Punt en goede praktijken uit de leernetwerken 

15.45 uur: Afsluiter door minister Jo Vandeurzen 
16.00 uur: De stick 
16.15 uur: Netwerkdrink  

 

Plaats:  ALM – Filip Williotstraat 9 – 2600 Berchem (http://www.almantwerpen.be/bereikbaarheid/ ) 

Inschrijven via www.netwerk2020.be tegen uiterlijk 27 mei 2016 
Dit slotevent wordt u aangeboden vanuit de projectfinanciering. Inschrijven is echter wel verplicht en 
bindend. 
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