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Het Vlaams Welzijnsverbond organiseerde op 14 oktober 2004 een studiedag met
als titel: "Horen, zien en... spreken” naar aanleiding van het tweede advies van de
ethische commissie van het Vlaams Welzijnsverbond over "Hoe omgaan met
(vermoedens van) seksueel grensoverschrijdend gedrag in voorzieningen."

congres een zo bevruchtende dialectiek en mix. tussen lnformatle eni
werving, ervaringsuitwisseling en reflectie over een beter elgen beleld

Bij de start werd meteen de goede toon’ gezet door het buzonder bekluv
genis van de Raad van Ouders in de Jeugdhulp, meesterluk gebracht door 4

meeste teksten van de visiesessies en de startgroepen vindt u, naast de te
het advies, in dit themanummer terug. Enkele startgroepen baseerden zic
eerder in dit tijdschrift verschenen artikels. Daarvan vindt u de referenties terug.
De tekst met bouwstenen voor het uitwerken van een visie op seksualiteitsbele-
ving hebt u echter nog te goed. Deze tekst wordt zo breed uitgewerkt dat hij in
een later nummer zal worden aangeboden.

Het materiaal dat hier wordt aangereikt, zal hopelijk een nieuwe impuls geven en
een hulp zijn bij het werken aan een aangepast beleid rond omgaan met seksu-
eel grensoverschrijdend gedrag (sgg) in de eigen voorziening. Voor velen lijkt het
toch nog niet zo evident om daar in openheid over te spreken én aan te werken.

In zijn slottoespraak wees professor Adriaenssens er op dat, ondanks de goede
opkomst, er wellicht nog heel wat voorzieningen aarzelend weg bleven, uit schrik
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voor een stigma dat hun imago niet ten goede zou komen. Dit heeft ook alles te
maken met de reactie in de media en in de samenleving op dit soort problemen.
Hij pleitte er dan ook voor dat voorzieningen en professionals van overheid,
inspectie, parket en media voldoende ruimte en vertrouwen zouden krijgen, en
erkenning van hun deskundigheid en specifieke verantwoordelijkheid om hun
delicate opdracht, ook in moeilijke probleemsituaties, te kunnen opnemen.

Hier is wellicht plaats voor een basischarter of protocol met visie en afspraken
rond samenwerking en taakverdeling tussen de belangrijkste betrokken actoren.
Op dit moment durft dit wel eens anders uitpakken en is sensatiezucht en brutaal
machtsmisbruik soms - spijtig genoeg - van de partij. En daarmee maakt men -
wellicht zonder het te weten en te willen - vele nieuwe slachtoffers.

Het taboe doorbreken is dan ook een werkwoord, en een strijd die op vele fron-
ten tegelijk moet gestreden en gewonnen worden. Reden genoeg om met de
nodige ondersteuning aan de slag te gaan. Want zoveel is duidelijk: iedereen
wordt vroeg of laat geconfronteerd met sgg, en niemand kan het zich permitte-
ren om daarmee onvoorbereid en ‘ongewapend’ te moeten omgaan. Het
Centrum voor Ethiek en Zingeving in het welzijnswerk en bepaalde leden van de
ethische commissie zijn voor die ondersteuning aanspreekbaar. Dat kan in de
eigen voorziening of via de intervisieachtige start- en vervolggroepen.

Het wordt dan ook hoog tijd om uw interesse bekend te maken voor deelname
aan deze start- en vervolg groepen, die na nieuwjaar rond verschillende subthe-
ma’s tot een bruikbaar resultaat zullen trachten te komen.

De redactie

Contacteer het

CEZ - Centrum Ethiek en Zingeving in het welzijnswerk,
p/a Vlaams Welzijhsverbond,

Guimardstraat 1,

1040 Brussel,

tel. 02 511 44 70

e-mail: Judo.decort@viaamswelziinsverbond.be.

We zoeken dan samen met u een gepaste oplossing.




