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1. Vergunde aanbieders

Algemeen:

Ontwerpbesluit, geadviseerd door Raadgevend Comité
Bepalingen gaan in op 1 september 2016

Alle voorzieningen erkend als FAM of als MFC en alle

thuisbegeleidingsdiensten:
automatisch (‘van rechtswege’) vergund — onbepaalde duur

Ter herinnering:
vergunde aanbieder: voucher én cash
geen vergunning: alleen cash (bijkomende voorwaarden!)
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1. Vergunde aanbieders

Vergunning verplicht voor:

Elke natuurlijke persoon of rechtspersoon (= zorgaanbieder) die personeel
tewerkstelt voor het aanbieden van niet-rechtstreeks toegankelijke zorg

& ondersteuning

Tenzij:
bepaalde overeenkomsten die worden afgesloten voor zorg aan
éen budgethouder of aan
meerdere budgethouders op hetzelfde adres én die behoren tot

hetzelfde gezin

Welke overeenkomsten?
Arbeidsovereenkomst, aanbieder ander beleidsdomein WVG,
uitzendbureau, dienstencheque onderneming, PWA, vervoer, -
vrijwilligersorganisatie, bijstandsorganisatie, familie- /gezmslld

zelfstandige zonder personeel voor zorg.
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1. Vergunde aanbieders

Vergunningsvoorwaarden (verkrijgen):

1° privaatrechtelijke vereniging met rechtspersoonlijkheid zonder
winstoogmerk of openbaar bestuur

2° statutaire doelstelling = bieden ondersteuning aan pmh

3° een ondernemingsplan

4° volgen PC 319.01 / sectoraal akkoord openbare besturen

5° autonome entiteit
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1. Vergunde aanbieders

Vergunningsvoorschriften (behoud):

Kwaliteitsbesluit 4/02/2011
Ondersteuningsfuncties
Geen rol als bijstandsorganisatie

LTArt. 7

De minister kan minimum- en maximumbedragen vaststellen voor
- het aanbieden van de ondersteuningsfuncties
- voor de bijdrage in de woon- en |leefkosten*
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1. Vergunde aanbieders

Procedure:

Aanvraag: 6 maanden op voorhand

VAPH heeft 6 maanden om te beslissen

Beroep mogelijk tegen weigering

Eerst vergunning 5 jaar, daarna voor onbepaalde duur mogelijk

Art. 12:
Als er 5 jaar geen beroep wordt gedaan op een vergunde

aanbieder vervalt de vergunning automatisch.
— correct zicht op ‘actieve’ vergunde aanbieders
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2. Budgetbesteding

Algemeen
Budget toegekend aan meerderjarige personen met een handicap

Budget: - budgetcategorie toegekend door VAPH
- in zorggebonden punten en euro
maximum per kalenderjaar (eerste jaar: pro rata)
omslagsleutel: 817,36 € (2015), in apart MB
- cash / voucher / combinatie
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2. Budgetbesteding

Waarvoor

Wel: - zorg & ondersteuning volgens de ondersteuningsfuncties
- hoogdrempelige individuele bijstand + lidgeld (bijstandsorganisaties)
- beheerskosten

- vergunde zorgaanbieder: (para)medische prestaties die niet
vergoedbaar zijn*

let: - hulpmiddelen & aanpassingen
- pedagogische en didactische begeleiding bij studies die overlapt
met wat onderwijs aanbiedt
- kosten zorg & ondersteuning gesubsidieerd door andere

overheden
- niet-vergunde zorgaanbieder: (para)medische prestaties die tot
bevoegdheid van het RIZIV behoren N
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2. Budgetbesteding

Opstarten

- 6 maanden om te starten, overeenkomst aan VAPH doorgeven
- éénmalig 6 maand verlengen indien overmacht
- niet starten: prioriteit 3

- onmiddellijk budget voor 4 sessies hoogdrempelige ind. bijstand (cash of
voucher)

- niet gestart na 3 maanden: VAPH kan doorverwijzen naar
bijstandsorganisatie of bemiddeling; budgethouder kan dit ook zelf
aanvragen.

STERK IN WELZIJN



2. Budgetbesteding

Voucher
Waar: - vergunde aanbieder

- hoogdrempelige ind. bijstand (bijstandsorganisatie)
Proces:

Budgethouder laat VAPH weten dat er een overeenkomst is
Vergunde aanbieder/bijstandsorganisatie stuurt overeenkomst aan VAPH

VAPH checkt: aantal punten beschikbaar?
Al dan niet aanvaarden van de overeenkomst

Verantwoording: - door vergunde aanbieder / bijstandsorganisatie
- overeenkomst met functies & frequentie / # sessies

hoogdrempelige ind. bijstand \_/‘\

10 STERK IN WELZLIIN



2. Budgetbesteding

Cash
Waar: - vergunde aanbieder

- cfr. lijst overeenkomsten dia 3
Proces:

Budgethouder laat VAPH weten welk bedrag hij wil inzetten
Overeenkomst(en) afsluiten + aan VAPH bezorgen

VAPH checkt: middelen beschikbaar? Type overeenkomst?

Na aanvaarden van de overeenkomst: terugvorderbaar voorschot 4/12
Obv. ingediende kostenstaten zal VAPH bedragen terugbetalen

Alle middelen komen op een rekening exclusief voor cashmiddelen

Verantwoording: - door budgethouder \_/‘\
- obv. kostenstaten (regels PAB)
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2. Budgetbesteding

Vrij besteedbaar bedrag

1° 1800 € voor de budgetcategorieén 1 t.e.m. 4
2° 3600 € voor de budgetcategorieén 5 t.e.m. 12

Zonder verantwoording

Op rekening exclusief voor cashmiddelen

Stopzetting

- Stopzetting conform de bepalingen van de overeenkomst

- Cash: voorzien dat max 1/49 naar verbrekingsvergoeding kan gaan
- Voucher: stopzetting 3 maanden na maand van overlijden
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3. Organisatiegebonden kosten

Wat?

Organisatiegebonden personeelskosten zijn de personeelskosten
die ingezet worden voor het management en het beleid binnen
de voorziening, en alle andere personeelsfuncties die niet
gelieerd zijn aan de zorg en ondersteuning van de
budgethouder maar tot doel hebben de globale werking van de
organisatie te faciliteren.

Organisatiebonden werkingsmiddelen zijn middelen die niet direct
ingezet worden voor de zorg en ondersteuning van de
budgethouder, maar die tot doel hebben het functioneren van
de organisatie als dusdanig mogelijk te maken.
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3. Organisatiegebonden kosten

Hoeveel?

25,35% van de zorggebonden punten die de budgethouder als
voucher bij de vergunde zorgaanbieder besteedt

25,35% van het bedrag dat als cashbudget bij de vergunde
zorgaanbieder wordt ingezet

Modaliteiten?

Volledig omzetten in werkingsmiddelen (omslagsleutel: 924,69 €
voor 2015)

Organisatiegebonden punten en middelen fluctueren niet mee
met starten en stoppen van overeenkomsten!

Vast aantal/bedrag op jaarbasis voor de vergunde aanbieder: het
gemiddelde organisatiegebonden punten en het gemiddelde
organisatiegebonden middelen van de drie voorafgaande
kalenderjaren. .
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4. Beheerskosten

Wat?
De kosten die de budgethouder moet maken voor het beheer van

zijn budget als hij het gebruikt als cashbudget, behalve als het
cashbudget bij een vergunde zorgaanbieder wordt ingezet.

Hoeveel?

11,94% van het gedeelte van het budget dat als cash wordt
ingezet
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